ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСВЕННОСТЬЮ
*
П Р И К А З

от «01» марта 2020 г.                                                                                                           № ______
Об изменении штатного расписания и сокращении штата
В целях оптимизации штатной численности * (далее – Общество), в связи с _________________________________,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести изменения в штатное расписание Общества от 13.07.2019 г. № 1, исключив с 15.05.2020 из штатного расписания следующие штатные единицы: 
· должность помощника директора, которую в настоящее время занимает Иванов Артур Алексеевич:
· должность секретаря, которую занимает Петрова Галина Сергеевна;

· должность делопроизводителя, которая является вакантной;

· …

2. Утвердить новое штатное расписание от 15.05.2020 г. № 2, вступающее в силу с 15.05.2020 года.
3. Для проведения мероприятий по сокращению штата и работников сформировать комиссию в составе:

- председатель комиссии Силуанов В.Е. – заместитель директора; 

- члены комиссии:

- Громова С.А. – инспектор по кадрам,

- Шереметьева А.В. – старший контролер, представитель трудового коллектива.
4. Поручить комиссии:

- уведомить в письменной форме о предстоящем сокращении территориальные органы службы занятости, не позднее чем за два месяца до начала проведения соответствующих мероприятий;

- в соответствии с ч. 1 ст. 180 Трудового кодекса Российской Федерации (далее по тексту - ТК РФ) подготовить предложения о предоставлении высвобождаемым Работникам других имеющейся в организации работ (вакантных должностей), включая как вакантные должности или работы, соответствующие квалификации работника, так и вакантные нижестоящие должности или нижеоплачиваемую работу, которые работник может выполнять с учетом его состояния здоровья;

- в соответствии с ч. 2 ст. 180 ТК РФ о предстоящем увольнении в связи с сокращением штата работников организации, предупредить сокращаемых работников персонально и под роспись не менее чем за два месяца до увольнения.

5. Контроль за исполнением приказа возложить на члена комиссии Громова С.А.
Генеральный директор                                  __________________________                 ФИО   

                                    м.п.

